
 

 

 

 

 

Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Итоги учебной практики (ознакомительной практики) 

по результатам анкетирования работодателей 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 

Участие работодателей в образовательном процессе 

Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в 

образовательном процессе 
44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МБУ «Управление дошкольным образованием» Исполнительного 

комитета НМР РТ (423570, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, 

ул. Ахтубинская, д. 6) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №14»  

(423357, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, ул Юности, д. 24Б) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МБДОУ «Детский сад присмотра и оздоровления для детей с 

заболеваниями органов дыхания №7»  

(423357, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, ул. Юности 6а) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 68»  
(423570, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, пр. Шинников 44А) 

 

 

 

 

 

 

 



2. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТАДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студенты – практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 2 50% 

Хорошо 2 50% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 
Очень плохо 0 0% 

 

 

 

50% 50% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 2 50% 

Хорошо 2 50% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 
Очень плохо 0 0% 

 

 

 

50% 50% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 3 75% 

Хорошо 1 25% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

 

75% 

25% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 3 75% 

Хорошо 1 25% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

75% 

25% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Да 4 100% 

Нет 0 0 

 

 

 

100% 

0 

Да Нет 



 

 

 

 

Итоги производственной практики (педагогической практики) 

по результатам анкетирования работодателей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 
 

Участие работодателей в образовательном процессе 

Направление подготовки Работодатели региона, участвующие  

в образовательном  процессе 

44.03.01 Педагогическое образование (Дошкольное 

образование) 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №34» 

(423570, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, Кайманова 

10) 

44.03.01 Педагогическое образование (Дошкольное 

образование) 
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 29» 

(423582, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, пр. 

Химиков  94А,) 

44.03.01 Педагогическое образование (Дошкольное 

образование) 
МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 76» 

(423357, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, ул.Баки 

Урманче 26) 

 

 

 

 



2.ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студенты – практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 2 40% 

Хорошо 3 60% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

40% 

60% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 2 40% 

Хорошо 3 60% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

 

40% 

60% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 4 80% 

Хорошо 1 20% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

80% 

20% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 3 60% 

Хорошо 2 40% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

40% 

60% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Да 4 80 

Нет 1 20 

 

 

 

 

 

80% 

20% 

Да Нет 



 

 

 

 

 

 

 

Итоги производственной практики (технологической (проектно-технологической)  

практики) по результатам анкетирования работодателей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 
 

Участие работодателей в образовательном процессе 

Направление 

подготовки 

Работодатели региона, участвующие в образовательном 

процессе 

44.03.01 Педагогическое образование (Дошкольное 

образование) 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №34» 

(423570, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, Кайманова 

10) 

44.03.01 Педагогическое образование (Дошкольное 

образование) 
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 29» 

(423582, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, пр. 

Химиков  94А,) 

44.03.01 Педагогическое образование (Дошкольное 

образование) 
МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 76» 

(423357, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, ул.Баки 

Урманче 26) 

 

 

 

 



2.ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студенты – практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 2 40% 

Хорошо 3 60% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

40% 

60% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 2 40% 

Хорошо 3 60% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

 

40% 

60% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 4 80% 

Хорошо 1 20% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

80% 

20% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 3 60% 

Хорошо 2 40% 

Удовлетворительно 0 0% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

40% 

60% 

0 0 0 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Да 4 80 

Нет 1 20 

 

 

 

 

80% 

20% 

Да Нет 



 

 

 

 

 

 

Итоги производственной практики 

(преддипломной практики) 

по результатам анкетирования работодателей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице. 

 

Участие работодателей в образовательном процессе 

Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в 

образовательном процессе 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МАДОУ «Детский сад общеразвивающего  вида №82» 

(423357, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, пр. Химиков, д.55) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МБДОУ «Центр развития ребенка - детский сад № 89» 

(423579, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, ул.Спортивная, 

д.18) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МАДОУ «Детский сад общеразвивающего  вида №84» 

(423571 Республики Татарстан,  г. Нижнекамск, пр. Мира , д.34) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МАДОУ «Детский сад № 93 «Эллюки» 

(423578, РТ, г. Нижнекамск, пр-т Мира, д. 113) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №64» 

 (423357, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, пр.Мира, д.9) 

44.03.01 Педагогическое образование  (Педагогика и методика 

дошкольного образования) 

МБУ «Управление дошкольным образованием» Исполнительного 

комитета НМР РТ 

(423570, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, ул. Ахтубинская, д. 

6) 

 

 

 

 



2.ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студенты – практикантов? 

 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 5 42% 

Хорошо 6 50% 

Удовлетворительно 1 8% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

42% 

50% 

8% 0% 0% 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 5 42% 

Хорошо 6 50% 

Удовлетворительно 1 8% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

 

42% 

50% 

8% 0% 0% 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 5 42% 

Хорошо 6 50% 

Удовлетворительно 1 8% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

42% 

50% 

8% 0% 0% 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Отлично 5 42% 

Хорошо 6 50% 

Удовлетворительно 1 8% 

Плохо 0 0% 

Очень плохо 0 0% 

 

 

 

42% 

50% 

8% 0% 0% 

Отлично 

Хорошо 

Удовлетворительно 

Плохо 

Очень плохо 



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 

 

Значение  Ответов Доля 

Да 12 100% 

Нет 0 0 

 

 

 

 

100% 

0% 

Да Нет 



 

2. ПРЕДЛОЖЕНИЯ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ПРАКТИКИ 

При подготовке студентов к прохождению практики уделять приоритетное значение темам 

(разделам) связанными с использованием технологий обучения, воспитания и развития дошкольников с 

учетом социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе особых 

образовательных потребностей обучающихся. 

Необходимо развивать умения подбирать диагностический инструментарий для оценки результатов 

воспитания дошкольников и определения причин трудностей в  воспитании дошкольников. 

Поощрять студентов, проявляющих активность во взаимодействии с педагогами-воспитателями, 

заинтересованность в совершенствовании педагогических умений. 

При выборе тем научно-исследовательских работ руководствоваться актуальными проблемами в 

области дошкольного образования, учитывать новейшие тенденции, изменения нормативно-правовой 

базы. 

Развивать творческие способности студентов и стимулировать инициативные решения для того, 

чтобы практиканты осознавали социальную значимость будущей профессии, относились к выполнению 

заданий практики не формально, использовали потенциал материально-предметной базы детских садов 

для реализации проектных работ с дошкольниками. 
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