
 

 

 

 

 

Информация о результатах опросов работодателей и (или) их  

объединений, иных юридических и (или) физических лиц об  

удовлетворенности качеством образования 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Итоги практики производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 

по результатам анкетирования работодателей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  
 

Участие работодателей в образовательном процессе 
Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в образовательном процессе 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ПАО «Нижнекамскнефтехим») г. Нижнекамск, ул. Соболековская, 

здание 23, офис 129 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ПАО «Нижнекамскшина» 423570, Республика Татарстан, 

Нижнекамский район, г. Нижнекамск, территория Промзона, здание 

116, корпус 1, офис 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ООО «Снабзаказ» г. Нижнекамск, ул. Чистопольская 47 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ООО «ТаМа» 423564, Республика Татарстан (Татарстан), 

муниципальный район Нижнекамский, Поселок городского типа 

камские поляны, Пионерная база.  

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

АО «Нижнекамский хлебокомбинат» г. Нижнекамск, ул. 

Первопроходцев,5 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «СМУ № 7» 423570, Республика Татарстан, 

Нижнекамский район, г. Нижнекамск, улица БСИ 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «ВЕНТАЛЛ-КАМА» 423600 РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 

(ТАТАРСТАН), Г. ЕЛАБУГА, УЛ ГАССАРА Д 9 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Трансим Логистик» г. Нижнекамск, пр. Вахитова, д. 23, оф. 1004 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ЭНЕРГОИНЖИНИРИНГ» г. Казань, ул. Родина, д. 10, офис 8 



2. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студентов – практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 4 50 

Хорошо 3 30 

Удовлетворительно 2 20 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

 

50

30

20

00

Отлично Хорошо

Удовлетворительно Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 3 
30 

Хорошо 5 
60 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Плохо
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Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 6 
70 

Хорошо 2 
20 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Плохо
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Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

 

Отлично 

 

7 80 

 

Хорошо 

 

2 20 

 

Удовлетворительно 

 

0 0 

 

Плохо 

 

0 

 

0 

Очень плохо 0 0 
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Плохо

Очень плохо



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 
 

Значение  Ответов Доля 

Да 8 90 

Нет 1 10 

 

 

 

90

10

Да Нет



 

 

 

 

 

Итоги производственной практики (технологической практики) по 

результатам анкетирования работодателей 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 

Участие работодателей в образовательном процессе 
Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в образовательном процессе 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ПАО «Нижнекамскнефтехим») г. Нижнекамск, ул. Соболековская, здание 
23, офис 129 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ПАО «Нижнекамскшина» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, территория Промзона, здание 116, 
корпус 1, офис 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Снабзаказ» г. Нижнекамск, ул. Чистопольская 47 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ТаМа» 423564, Республика Татарстан (Татарстан), муниципальный 
район Нижнекамский, Поселок городского типа камские поляны, Пионерная 
база.  

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «Нижнекамский хлебокомбинат» г. Нижнекамск, ул. Первопроходцев,5 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «СМУ № 7» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, улица БСИ 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «ВЕНТАЛЛ-КАМА» 423600 РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 

(ТАТАРСТАН), Г. ЕЛАБУГА, УЛ ГАССАРА Д 9 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Трансим Логистик» г. Нижнекамск, пр. Вахитова, д. 23, оф. 1004 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ЭНЕРГОИНЖИНИРИНГ» г. Казань, ул. Родина, д. 10, офис 8 

 



2. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ  

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студентов – практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 4 50 

Хорошо 3 30 

Удовлетворительно 2 20 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 3 
30 

Хорошо 5 
60 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 6 
70 

Хорошо 2 
20 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

 

Отлично 

 

7 80 

 

Хорошо 

 

2 20 

 

Удовлетворительно 

 

0 0 

 

Плохо 

 

0 

 

0 

Очень плохо 0 0 
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Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 
 

Значение  Ответов Доля 

Да 8 90 

Нет 1 10 

 

 

 

 

90

10

Да Нет



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 

Участие работодателей в образовательном процессе 
Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в образовательном процессе 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ПАО «Нижнекамскнефтехим») г. Нижнекамск, ул. Соболековская, здание 
23, офис 129 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ПАО «Нижнекамскшина» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, территория Промзона, здание 116, 
корпус 1, офис 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Снабзаказ» г. Нижнекамск, ул. Чистопольская 47 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ТаМа» 423564, Республика Татарстан (Татарстан), муниципальный 
район Нижнекамский, Поселок городского типа камские поляны, Пионерная 
база.  

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «Нижнекамский хлебокомбинат» г. Нижнекамск, ул. Первопроходцев,5 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «СМУ № 7» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, улица БСИ 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «ВЕНТАЛЛ-КАМА» 423600 РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 

(ТАТАРСТАН), Г. ЕЛАБУГА, УЛ ГАССАРА Д 9 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Трансим Логистик» г. Нижнекамск, пр. Вахитова, д. 23, оф. 1004 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ЭНЕРГОИНЖИНИРИНГ» г. Казань, ул. Родина, д. 10, офис 8 

 



2. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ ОРГАНИЗАЦИЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студентов – практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 4 50 

Хорошо 3 30 

Удовлетворительно 2 20 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Отлично Хорошо

Удовлетворительно Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 3 
30 

Хорошо 5 
60 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 6 
70 

Хорошо 2 
20 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

 

Отлично 

 

7 80 

 

Хорошо 

 

2 20 

 

Удовлетворительно 

 

0 0 

 

Плохо 

 

0 

 

0 

Очень плохо 0 0 
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Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 
 

Значение  Ответов Доля 

Да 8 90 

Нет 1 10 

 

 

 

90

10

Да Нет



 

 

 

 

 

 

Итоги производственной практики (преддипломной практики)  

по результатам анкетирования работодателей 

  



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 

Участие работодателей в образовательном процессе 
Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в образовательном процессе 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ПАО «Нижнекамскнефтехим») г. Нижнекамск, ул. Соболековская, здание 
23, офис 129 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ПАО «Нижнекамскшина» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, территория Промзона, здание 116, 
корпус 1, офис 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Снабзаказ» г. Нижнекамск, ул. Чистопольская 47 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ТаМа» 423564, Республика Татарстан (Татарстан), муниципальный 
район Нижнекамский, Поселок городского типа камские поляны, Пионерная 
база.  

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «Нижнекамский хлебокомбинат» г. Нижнекамск, ул. Первопроходцев,5 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «СМУ № 7» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, улица БСИ 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «ВЕНТАЛЛ-КАМА» 423600 РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 

(ТАТАРСТАН), Г. ЕЛАБУГА, УЛ ГАССАРА Д 9 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Трансим Логистик» г. Нижнекамск, пр. Вахитова, д. 23, оф. 1004 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ЭНЕРГОИНЖИНИРИНГ» г. Казань, ул. Родина, д. 10, офис 8 

 



2. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студентов – практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 4 50 

Хорошо 3 30 

Удовлетворительно 2 20 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Удовлетворительно Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 3 
30 

Хорошо 5 
60 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 
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Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 6 
70 

Хорошо 2 
20 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

70

20

10
00

Отлично

Хорошо

Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

 

Отлично 

 

7 80 

 

Хорошо 

 

2 20 

 

Удовлетворительно 

 

0 0 

 

Плохо 

 

0 

 

0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

80

20

000

Отлично

Хорошо

Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 
 

Значение  Ответов Доля 

Да 8 90 

Нет 1 10 

 

 

 

 

90

10

Да Нет



1. БАЗЫ ПРАКТИКИ 

 

Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  

 

Участие работодателей в образовательном процессе 
Направление подготовки Работодатели региона, участвующие в образовательном процессе 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ПАО «Нижнекамскнефтехим») г. Нижнекамск, ул. Соболековская, здание 
23, офис 129 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 

ПАО «Нижнекамскшина» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, территория Промзона, здание 116, 
корпус 1, офис 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Снабзаказ» г. Нижнекамск, ул. Чистопольская 47 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ТаМа» 423564, Республика Татарстан (Татарстан), муниципальный 
район Нижнекамский, Поселок городского типа камские поляны, Пионерная 
база.  

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «Нижнекамский хлебокомбинат» г. Нижнекамск, ул. Первопроходцев,5 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «СМУ № 7» 423570, Республика Татарстан, 
Нижнекамский район, г. Нижнекамск, улица БСИ 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
АО «ВЕНТАЛЛ-КАМА» 423600 РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 

(ТАТАРСТАН), Г. ЕЛАБУГА, УЛ ГАССАРА Д 9 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «Трансим Логистик» г. Нижнекамск, пр. Вахитова, д. 23, оф. 1004 

27.03.02 Управление качеством (Управление качеством в 

производственно-технологических системах) 
ООО «ЭНЕРГОИНЖИНИРИНГ» г. Казань, ул. Родина, д. 10, офис 8 

 



2. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки студентов – практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 4 50 

Хорошо 3 30 

Удовлетворительно 2 20 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

 

50

30

20

00

Отлично Хорошо

Удовлетворительно Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 3 
30 

Хорошо 5 
60 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

 

30

60

10
00

Отлично

Хорошо

Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов-практикантов? 

 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

Отлично 6 
70 

Хорошо 2 
20 

Удовлетворительно 1 
10 

Плохо 0 0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

70

20

10
00

Отлично

Хорошо

Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью студентов-практикантов? 

 
 

Значение  Ответов (чел.) Доля (%) 

 

Отлично 

 

7 80 

 

Хорошо 

 

2 20 

 

Удовлетворительно 

 

0 0 

 

Плохо 

 

0 

 

0 

Очень плохо 0 0 

 

 

 

80

20

000

Отлично

Хорошо

Удовлетворительно

Плохо

Очень плохо



Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-

практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

 
 

Значение  Ответов Доля 

Да 8 90 

Нет 1 10 

 

 

 

90

10

Да Нет



3. ПРЕДЛОЖЕНИЯ СО СТОРОНЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 

ПРАКТИКИ 
«В целом Я удовлетворен организацией производственной практики (практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности). Студенты получили ясную и четкую инструкцию об условии 

прохождения практики на предприятии. У студентов-практикантов были конкретные индивидуальные задания и перед 

ними были определены цели и задачи, с которыми они успешно справились. Руководители места проведения практики 

оценивали работу студентов и вовремя доводили информацию до руководителя практики от университета». 

«Рекомендую руководителям от университета обратить особое внимание на следующие аспекты: 

- в процессе разработки индивидуального задания по практике необходимо согласовать некоторые пункты 

с руководителями практики от организации (база практики); 

- индивидуальное задание по производственной практике должно позволить студенту не только наблюдать 
за рабочим процессом, но и активно в нем участвовать; 

- увеличение времени продолжительности производственной практики и уменьшение количества и типов 

других практик, чтобы студент имел возможность поработать в разных подразделениях предприятия для 

лучшего представления о будущей профессии.  
«В целом Я удовлетворен организацией производственной практики (технологической практики); 

производственной практики (преддипломной практики). У студентов-практикантов были конкретные индивидуальные 

задания и перед ними были определены цели и задачи, с которыми они успешно справились. Руководители места 

проведения практики оценивали работу студентов и вовремя доводили информацию до руководителя практики от 

университета». 

«Рекомендую руководителям от университета обратить особое внимание на следующие аспекты: 

- индивидуальное задание по производственной практике должно позволить студенту не только наблюдать 

за рабочим процессом, но и активно в нем участвовать; 

- увеличение времени продолжительности производственной практики и уменьшение количества и типов 

других практик, чтобы студент имел возможность поработать в разных подразделениях предприятия для 

лучшего представления о будущей профессии.  

- включить в состав комиссии по защите отчета по практике представитель из места проведения практики. 
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